Kündigung
Absender:
Name:

Vorname:

Abteilung:

Telefon:

An ( Personalleitung oder Geschäftsführung oder Firma allgemein )

(Ort), den ..............

Kündigung
Sehr geehrter Herr / Frau

Hiermit kündige ich meinen Arbeitsvertrag zum ............. (Datum) unter Einhaltung meiner persönlichen Kündigungsfrist.

Ich bitte zu diesem Datum meine Gehaltsansprüche für das Jahr und meinen nicht gewährten Urlaub sowie die nicht ausgeglichenen Überstunden einschließlich der Zuschläge auszuzahlen.

Bitte erteilen Sie mir innerhalb der nächsten Woche ein wohlwollendes qualifizierte Zwischenzeugnis. Dieses fertigen Sie bitte als Zeugnis zum Ende meines Arbeitsverhältnisses aus.

Hochachtungsvoll

Unterschrift

Die Kündigung habe ich für die Firma................ heute am ...................... erhalten.

Unterschrift (Führungskraft oder Personalabtlg. Etc.)
